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Pracovni skupina — AP OP Z+

Dne 3. 3. 2022 od 15.00 hodin se sesla pracovni skupina k Opera¢nimu programu Zaméstnanost+.
U&astnici byli sezndmeni s p¥ipravami Akéniho planu SCLLD programovy ramec OPZ+. V soucasné dobé
na Uzemi probihaji 3 projekty, které zmapovaly velmi podrobné soucasny stav na nasem Uzemi k této
problematice. Jednd se o klicovy projekt MAS Komunitni socidlni prace na venkové, ktery je realizovan
na Uzemi mikroregionu Nechanicko a Urbanicka brazda, celkem ve 32 obcich. DalSimi projekty, které
od roku 2020 mapuji potfeby na Uzemi jsou Komunitni prace v obci Hofinéves a Podpora komunitni
prace v Hnévcevsi. BEhem trvani projektd probihaly osobni schiizky se starosty a fediteli zakladnich
Skol, ktefi se vyjadfovali k Zivotu v obcich, k socidlni situaci u svych obcéand, k vyuzivani dostupnych
sluzeb, ke spolupraci s mistnimi spolky a k pofddanym akcim pro cilové skupiny. Obce a jejich
predstavitelé se o své obcany zajimaji, maji pfehled o jejich socialni, zdravotni a ¢asto i rodinné situaci.
Zpravidla se vyjadftili, ze pomoc v krizovych situacich uvitaji. Zastupci obci si uvédomuji, ze
nejzasadnéjsi je otazka péce o seniory, kterych v obcich pribyva a potreba setkavani rodic s détmi.

Na zakladé téchto rozhovorl byly definovany pro Akéni plan nasledujici cilové skupiny: Osoby
v postproduktivnim véku a seniofi, Osoby pecujici o jiné zdvislé osoby, Dospéli se zdravotnim
znevyhodnénim, Osoby s nizkou socidlni Urovni a s vysokou mirou izolace, Rodiny s détmi (déti a
dospivajici), Osoby svysokou mirou chudoby nebo zadluZeni, Odborni pracovnici NNO, obci,
dobrovolnych svazk(, zaméstnavatelll a podnikatel(.

Vystupem planovaného projektu jsou dosavadni zplsoby feseni situace na Uzemi a navrh novych
opatteni. Soucdsti akéniho planu je podrobny plan aktivit pro jednotlivé cilové skupiny, které budou
smérovat k aktivizaci a participaci a ke zvySujicimu zapojovani se do Zivota v obci, posilovani
sebed(véry a motivace.

Cilem je rozloZit ¢innost na celém Gzemi MAS, které ma 63 obci. Aby bylo moZné takto velké Gzemi
pokryt aktivni podporou, je nutné zaméstnat koordindtora projektu, socialniho pracovnika a
komunitniho pracovnika na cely dvazek. Tym bude doplnén 4 terénnimi pracovniky a 4 komunitnimi
pracovniky, ktefi budou organizovat a koordinovat praci na mensich ¢astech v ldzemi. Bude
podporovano fungovani specialisty pravni poradny, ktera se osvédcila a je v soucasné dobé velmi
vyuzivana. Soucasti rozpoctu je i finanéni rozdéleni jednotlivych aktivit po letech a dale vycisleni
ostatnich provoznich nakladd projektu.

Nedilnou soucasti akéniho planu je evaluaéni proces, ktery bude prlibézné zpracovavat fungovani
projektu a dopady na cilové skupiny. Pro projekt budou definovany cilové hodnoty indikatord, které
budou odpovidat rozsahu planovanych intervenci a podpofenych cilovych skupin. Naplnéni indikatort
a vystupy ke konci tfiletého obdobi budou podkladem pro pfipravu dalsi etapy projektu.

Jednani ukonceno v 19.30 hod.
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